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FORMATO DE APOYO  

 

INFORME CORRESPONDIENTE AL PERIODO:  2023 COMITÉ SOCIAL 
 
RESPONSABLES: Mauricio A Bedoya Vasco: Coordinador Principal. 
                               Alba maría Gutiérrez: Integrante Suplente. 
                               Rosa Contreras: Integrante Principal. 
                               Cruz Elena Ruíz: Integrante Principal. 
                               Zully Valencia Arredondo: secretaria Integrante Suplente. 
 
OBJETIVO: Propiciar condiciones de mejoramiento de la calidad de vida de los asociados de 
la cooperativa Coomei, desarrollando actividades que redunde en su desarrollo integral. 
 
Alcance: Beneficiar e involucrar en gran número a los asociados hábiles de la cooperativa 
en el desarrollo de las actividades por parte del comité social. 
 

ACTIVIDADES POBLACION BENEFICIADA GASTOS 

1- Aporte a los empleados de 
Coomei para celebración día de 
amor y amistad. 

22 $200.000 

2-- Rifa de bono para cumpleaños 
del primer semestre 2023. 

18 $900.000 

3- Celebración día del abuelo 24 $2.270.000 

4- Reuniones comité social 
ordinarias (9). 

5 $61.000 

5- Reunión Extraordinaria (2). 4 $ 48.000 

6- Transportes varios.  4 $ 27.000 

7- Entrega de bono reconocimiento 
a Tatiana Alzate Pabón y a Luisa 
Fernanda Vélez como contadoras 
públicas ambas cada una por 
$80.000 mil. 

 
 
2 
 

 
 

$160.000 

8- Reconocimiento bono de 
matrimonio para Aracelly Marín 
Ardila y María Nidia Ramírez Vélez 
cada una de $80.000. 

 
2 

 
$160.000  

9- Reconocimiento de nacimiento 
de Salvador Ramírez hijo de 
Natalia Ramírez. 

1 $ 80.000 

10- Entrega de caja navideña con 
natilla, buñuelos y ojuelas a 
personal empleado de Coomei 
oficina principal y consejo de 
administración. Dado por la 
cooperativa  

30 $1.080.000  

 
TOTAL 

 
112= 44,26% 

 

 
$4.986.000  

 

 



 
Nota:  
 
- De 253 asociados hábiles al 31 de diciembre del 2023 se beneficiaron 112 asociados para 
un porcentaje del 44,26%. 
 
- El comité se ha caracterizado por ser proactivo, unido, de opiniones divergentes, se ha 
consolidado como equipo y no como grupo, conciliador, integrador, velando siempre por el bien 
del asociado desde la línea de bienestar y social. Fundamentados en el cumplimiento de los 
estatutos y reglamento del comité, acercándolos socialmente a la cooperativa Coomei. 
  
- Todas las atividades anteriormente mencionadas fueron desarrolladas durante el año 2023. 
 
- La celebración del día de la secretaria, el día del administrador, el día del niño, el día del 
maestro, no se desarrollaron ya que el comité no cuenta con los recursos suficientes para el 
desarrollo de estas actividades macro. 
 
- La celebración del día del abuelo fue desarrollada con el apoyo del Consejo de Administración 
para la hostería la Italia (Antioquia) con 1.470.000 mil pesos. 
 
- Invitamos a todos los asociados para que actualicen sus datos en la cooperativa por médio 
de la plataforma picsis y de esa manera podemos tener un contacto seguro con el asociado. 
 
 
 
 
Atentamente comité social. 
2023-2024 
 


