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COMITÉ DE EDUCACIÓN 
INFORME DE GESTION 

 
Para:   Consejo de Administración 
De:   Comité de Educación 
Vigencia: Año  2022 - 2023 
Ciudad:  Municipio de Itagüí 
 
Objetivo:  Desarrollar la educación cooperativa a partir de los elementos fundamentales contenidos en el proyecto socio 

empresarial solidario “PESEM”, con el propósito de beneficiar a los directivos, empleados, asociados y la 
comunidad. 

 
REUNIONES: 

Reuniones Programadas Realizadas No 
realizadas 

Responsable Observaciones 

Ordinarias 12 1  
Comité de 
Educación 

 

La reunión del mes de diciembre, fue 
un Ágape Navideño 

Extraordinarias 0   

Informales 6   

 
 
CAPACITACIONES: 
 

 
Plan de Capacitación y/o Actividades 

 
Duración 

 
Población 

 
Responsable 

 
Observaciones 

 
Seminario Taller de Ética y Buen Gobierno 

 
4 horas 

 
Comité de Ética y 

Buen Gobierno  

 
Comités  de 

Ética y 
Educación  

 

 
Actualización en el Proyecto Educativo 
Socio empresarial y Solidario “PESEM” 
 

 
12 horas 

 
Comité de 
Educación 

 
Comité de 
Educación 

 
Adquisición de Licencia de 
Educación Solidaria y PESEM 
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Plan de Capacitación y/o Actividades 

 
Duración 

 
Población 

 
Responsable 

 
Observaciones 

 
ARTES Y OFICIOS 
- Maquillaje y Diseño básico de cejas 
 

 
12 horas 

 

 
 
 
 

Asociados y No 
Asociados 

 
 

 
 
 
 

Politécnico del 
Sur y 

Comité de 
Educación 

 

 
✓ A los dos primeros se les 

entregó un Kit a cada 
participante. 

 
✓ La asistencia no 

correspondió a las 
expectativas que se 
tenían, ya que la asistencia 
a las cuatro (4) 
capacitaciones, fue de 
treinta y cinco (35) 
personas. 

- Primeros Auxilios Caseros 12 horas 

 
- Fotografía Básica 

 
12 horas 

 
- Ensamble y mantenimiento de 

Computadores 

 
12 horas 

 
Actualización de Estatutos y 
Reglamentaciones 
 

 
8 horas 

 
Comités y Consejo 
de Administración 

 
Comité de 

Educación y  
Gerencia 

 
 

 
                                                   PROYECTO “MI ENCUENTRO CON EL 

COOP” 

 
 
 

 
Educción Cooperativa y Formación de 
Líderes en el  fortalecimiento a niños y 
jóvenes de la base social de la cooperativa.   
 

 
15 sesiones  
(45 horas) 

 
Niños, hijos, nietos 

y hermanos de 
Asociados. 

 
 
 
 

Comité de 
Educación 
Confecoop 
Antioquia 

 

 
Capacitación en Educación Cooperativa, 
para los Docentes de las Instituciones 
Pilsen, Malta y del Sur. 

 
3 sesiones 
(6 horas) 

Educadores de las 
tres Instituciones 
comprometidos en 
el Proyecto 

 
Pasantía Cooperativismo en el Municipio 
de Granada 

 
1 día 

(23 junio) 

Docentes, Padres 
de Familia, hijos, 
Administrativos, 

Comité Educación 
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Plan de Capacitación y/o Actividades 

 
Duración 

 
Población 

 
Responsable 

 
Observaciones 

 
Dotación de Uniformes para los Niños, hijos 
de Asociados integrantes del Proyecto       
”Mi encuentro con el Coop” – Sesión 
Politécnico 

  
Niños hijos, nietos, 

hermanos de 
Asociados 

 
 
 
 
 

Comité de 
Educación  
Confecoop 
Antioquia 

 
 
 
 

 

 
 
 
Dotación de Material Didáctico para la 
enseñanza del Cooperativismo en la 
educación primaria 

  
Niños integrantes 
del Proyecto “Mi 
encuentro con el 

Coop” del 
Politécnico e 
Instituciones 

Pilsen, Malta y Sur 
 

 
 
 
Asistencia a Festival Cooperativo en el 
Jardín Botánico  

 
 
 

1 día 

 
Niños y Padres de 
Familia  integrantes 

del Proyecto “Mi 
encuentro con el 

Coop” del 
Politécnico 

 

 
 
 
 
 
 

Comité de 
Educación  

  
 
 
 
 

 

 
 
 
Asistencia a Centro Recreativo Los 
Tamarindos 

 
 
 

1 día 

 
Niños y Padres de 
Familia integrantes 

del Proyecto “Mi 
encuentro con el 

Coop” del 
Politécnico 
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Plan de Capacitación y/o Actividades 

 

 
Duración 

 
Población 

 
Responsable 

 
Observaciones 

 
 
 
Clausura de la actividad en educación 
Cooperativa – sesión Politécnico 

 
 
 

2 horas 

 
Padres de Familia e 
hijos integrantes del 

Proyecto “Mi 
encuentro con el 

Coop”, 
Administrativos,  

Funcionarios 
Confecoop 
Antioquia 

 

 
 
 

Comité de 
Educación 

 
La empresa Confecoop 
Antioquia, hizo entrega a cada 
uno de los niños, de su 
respectivo certificado, por haber 
participado todo el año, en las 
actividades del Proyecto “Mi 
encuentro con el Coop”. 

 
 
 
 
Auxilios de Capital Semilla, libreta de 
ahorro,  donación de alcancías  

  
Niños hijos, nietos, 

hermanos de 
Asociados y Niños 
de las Instituciones 
Pilsen, Malta y Sur 

inscritos en el 
Proyecto “Mi 

encuentro con el 
Coop” 

 
 
 
 

Comité de 
Educación, 

Administrativo 
de Pilsen-Malta  

 

 
Adquisición de Disco Extraíble, para 
almacenar información y comenzar la 
sistematización del Proyecto “Mi encuentro 
con el Coop”  

   
Comité de 
Educación 

y Funcionario 
de Sistemas 

 

 
Se contactó a una persona 
experta en el tema, para realizar 
este trabajo 
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PRESUPUESTO: 
 
COMITÉ DE EDUCACIÓN. 
 
Presupuesto inicial:    Dieciocho millones trescientos treinta y siete mil trescientos ochenta y tres pesos            

($ 18´337.383.oo). 
 
Presupuesto Ejecutado: Nueve millones setecientos noventa mil trescientos ochenta y tres pesos                          

($ 9´790.383.oo) 
 
Presupuesto disponible, no ejecutado para aprobación de Asamblea General de Asociados:   
Ocho millones quinientos cuarenta y siete mil pesos  ($ 8´547.000.oo) 
 
NOTA: Están pendientes en este Presupuesto, las capacitaciones dirigidas a Empleados sobre Bienestar Laboral   
             y a la parte Administrativa, sobre la Actualización del Plan de Desarrollo  y PESEM. 
 
 
PROYECTO  “MI ENCUENTRO CON EL COOP” 
 
Presupuesto inicial:    Veintinueve millones ciento veintidós mil quinientos noventa y un pesos  

      ($ 29´122.591.oo)  
 
Presupuesto Ejecutado:  Veintitrés millones doscientos ochenta y seis mil doscientos sesenta y seis pesos  
  ($  23´286.266.oo) 
 
Presupuesto disponible, no ejecutado para aprobación de Asamblea General de Asociados:  
Cinco millones ochocientos treinta y seis mil trescientos veinticinco pesos ($ 5´836.325.oo)  
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OBSERVACIONES: 
 
➢ Todas las capacitaciones y actividades realizadas por el Comité de Educación,  recibieron los respectivos refrigerios. 

 
➢ A los que recibieron las capacitaciones en el Politécnico del Sur, en artes y oficios,  se les entrego  la respectiva 

certificación, así como a los educadores de Pilsen, Malta e Institución Educativa del Sur que recibieron capacitación en 
Educación Cooperativa, también se les entregó su certificación por parte de Confecoop Antioquia. 

 

➢ Todas las actividades realizadas por el Comité de Educación,  fueron evaluadas satisfactoriamente. 
 

➢ Se logró la consecución de un (1) salón en el Politécnico del Sur, para almacenar el material adquirido y para adecuarlo 
como un lugar de recreación y esparcimiento, dotado  con material lúdico. 

 

➢ Como meta para el año 2023, se tiene la consolidación de la Cooperativa Infantil, con la elección de Cuerpos Directivos, 
entre los niños y niñas fundadores. 

 
 
 
 
Integrantes: 

- Alberto Antonio Zapata Herrera: Coordinador 
- Luz Marina Estrada Salinas: Secretaria  (Suplente) 
- Miguel Eugenio Palacios Córdoba -  Principal 
- John Jairo Torres Vélez - Principal 
- Mireya Ramírez Grajales - Suplente       

 


