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El año 2022, fue un año difícil económicamente para la Cooperativa COOMEI, que no 
hizo posible destinar presupuesto para el trabajo social de los comités durante el año 
2023. 
El Comité de Educación, funcionó medianamente, haciendo uso del presupuesto no 
ejecutado en el año 2022, con el cual pudo brindar algunas capacitaciones tales como: 
- Ambiente Laboral, para todos los empleados de la Cooperativa. 
- Mediciones Pedagógicas, para Docentes  
- Conflictos de Interés, para Comités de Ética y Buen Gobierno 
- Elaboración y mejoramiento del PESEM (Proyecto Educativo Socio empresarial) 
- Aplicación de Presupuesto en la elaboración del Plan de Desarrollo 
 
Total personal beneficiado:  Ciento setenta (170) personas. 
Presupuesto NO ejecutado en 2022:  Ocho millones quinientos cuarenta y nueve 
mil ciento setenta y ocho pesos ($ 8´549.178) 
Excedentes Cooperativos 2022 – 2023: Novecientos noventa y dos mil 
quinientos- noventa y ocho pesos ($ 992.598). 
Total presupuesto para 2023:  Nueve millones quinientos cuarenta y un mil 
setecientos setenta y seis pesos ($ 9´541.776) 
Total presupuesto para aprobación de Asamblea 2024:  Seiscientos noventa y 
cinco mil seiscientos ochenta y cinco pesos ($ 695.685) 
 
La misma situación en cuanto a recursos económicos, ocurrió con el Proyecto “Mi 
encuentro con el Coop”, que tuvo que empezar sus actividades con presupuesto no 
ejecutado en el 2022 y que obligó a restringir actividades para el 2023. 
A pesar de esta situación, “Mi encuentro con el Coop”, continúo con su labor de 
educación cooperativa en el grupo del Politécnico del Sur, que tuvo una facilitadora 
cada quince (15) días hasta diciembre de 2023, culminando con una actividad 
recreativa para padres e hijos y con detalles y dulces. 
También continuamos con la Educación Cooperativa en las Escuelas Pilsen y Malta, 
como un área transversalizadora del conocimiento y además como un modelo 
pedagógico plasmado en el Plan de Desarrollo de la Cooperativa Coomei.  
Culminamos también con una actividad recreativa con payasos y dulces. 
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Total personal beneficiado:  Ciento setenta (150) niños. 
Presupuesto NO ejecutado en 2022: Seis millones sesenta y tres mil seiscientos 
ochenta y nueve pesos ($ 6.063.689) 
Presupuesto ejecutado 2023: Seis millones sesenta y tres mil seiscientos 
ochenta y nueve pesos ($ 6.063.689) 
 
En cuanto al ahorro infantil, venimos implementándolo en los niños, motivándolos e 
incentivándolos, para que se vayan enamorando cada día más de ésta buena práctica, 
capaz de cambiar la vida del ser humano. 
Comenzamos con ochenta y un (81) niños, de los cuales cincuenta y uno (51) vienen 
ahorrando y treinta (30) solamente se han quedado con lo que les dio el proyecto.  
Estamos estudiando como reinvertir esta situación, empleando otras estrategias para 
mejorar el flujo de ahorros. 
En estos momentos, el dinero que tienen los niños en el ahorro infantil, suben a doce 
millones setecientos veinticinco mil ochocientos noventa pesos ($ 12´725.890). 
El comité le informa con orgullo a la Honorable Asamblea, que se hizo la presentación 
del PESEM (Proyecto Educativo Socio empresarial), al Consejo de Administración 
para su aprobación y pueda transversalizar el Plan de Desarrollo de la Institución 
COOMEI. 
 
PROYECCIÓN: 
 
Con el proyecto “Mi encuentro con el Coop”, siempre se ha tenido como meta darlo a 
conocer en otros espacios, dando como resultado el interés mostrado por una gran 
empresa como es Confecoop Antioquia.  Tuvimos la visita recientemente de la 
Directora Ejecutiva, la Directora de Educción y su Comunicador, que dejaron un parte 
positivo hacia la cooperativa y hacia el proyecto, ofreciendo colaboración logística para 
su desarrollo. 
El Comité de Educación y la Cooperativa Coomei, tendrán una representación en el 
Comité de Educación de Confecoop Antioquia. 
 
SUGERENCIAS DEL COMITÉ HACIA LA COOPERATIVA: 
 
- En cuanto al Politécnico del Sur, se deben implementar más estrategias educativas, 

que garanticen generar más ingresos de manera independiente por el tipo de 
cooperativa que es. 

- En lo posible cambiar la figura del Politécnico del Sur, por una institución auxiliar 
del cooperativismo o de economía solidaria, con el fin de ofrecer programas 
académicos, acordes a la vocación productiva del Municipio de Itagüí. 
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- El Comité de Educción no debe depender solo de los excedentes cooperativos, 

sino que debe tener un presupuesto propio, del presupuesto general para tener una 
educación garantizada para los estamentos de la cooperativa. 

 
 
 
 
ALBERTO ZAPATA HERRERA 
Coordinador Comité de Educación 


